Protokoll der Mitgliederversammiung 15. + 16.03.16

am: 15, + 16.03.16
in: Neckargemiind
Beginn: 15.03.16, 16:00 Uhr

Der Vorsitzende Herr Torsten Kumm eréffnete die Versammlung und begriit zunéchst die
Anwesenden. Auf Vorschlag wird Frau Katharina Gobel fiir diese Versammlung Protokoll fiihren.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung mit Angabe der Tagesordnung erfolgte fristgerecht gemiR
§ 8 Absatz 3 am 05.02.16

Von 39 Mitgliedern sind 21 anwesend, davon stimmberechtigt 20 Mitglieder.

BVG ABR, Bigefa GmbH, BMW AG, Carl-Zeiss AG, Continental Reifen Deutschland GmbH, Factura e.V.
—Juniorenfirma der Philipp-Palm-Schule, HiPP-Werk Gerog Hipp OHG, Juko-regional, saisonal
Juniorfirma der Geschwister-Scholl-Schule e V., Juniorfirma fur die Wirtschaftsschule der Cotta-
Schule e.V., Junior Trade & Management Berufliches Schulzentrum Wangen e.V., Juniorenfirma der
Kaufmannischen Schule Schramberg e.V., Juniorfirma der Stephen-Hawking-Schule {JUFIS} e.V. ,
Projektshop LES, Juniorenbetrieb der Ludwig-Erhard-Schule Pforzheim e.V., Unify Deutschland GmbH
Co.KG, Talanx Service AG, Vattenfall Wirme Hamburg GmbH, Vattenfall Europe Wirme AG, Walter
Euken-Schule Karlsruhe, Wieland-Werke AG, Julius-Springer-Schulakademie Heidelberg e.V. Von der
NURNBERGER Lebensversicherung AG liegt fiir die anwesenden Personen keine Untervolimacht vor,
sie ist daher nicht stimmberechtigt.

Die Sitzung ist somit gemaf § 8 Absatz 5 (mehr als 1/3 der Mitglieder) beschlussfihig.

Die Abstimmungen erfolgen durch offene Wahlen mit Abstimmungskarten. Jeweils eine
Abstimmungskarte pro Mitglied wird an die Vertretungsberechtigten bzw. Bevollmichtigten der
anwesenden Mitglieder verteilt.

Es waren dariiber hinaus als Gaste Vertreter von Enjoy PBS e.V. der Peter-Bruckmann-Schule und der
Otto Bock HealthCare GmbH anwesend.

Tagesordnung:
Begriifung durch Vorsitzenden der arge und den Gastgeber

1
2. Annahme Protokoll der Mitgliederversammlung vom 17.10.2015
3. lahresberichte des Vorstands und Bericht der Kassenprirfer
4. Entlastung des Vorstands
5. Wahl der Mitglieder/innen des Vorstands und zwei Kassenprifer/innen
6. Antrag auf Satzungsanderung
§8, 5. Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung
7. Vorstellung und Beschlussfassung Jahresetat 2016
8. Juniorenfirmenmesse 2015 und 2016
9. Internet und Marketing
10. Best Practice weiterer {neuer Juniorenfirmen)
11. Verschiedenes
12. Schwerpunktthema , Teilhabe am Arbeitsmarkt fiir Menschen mit Beeintréchtigungen und fiir
junge Asylbewerber”
e Fachvortrige
e Gemeinsamer Austausch
o  ‘Workshop
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arge '

Top 1~ BegriiBung durch den Vorsitzenden der arge und den Gastgeber

Torsten Kumm begrifit die Anwesenden und bedankt sich bei Stephen-Hawking-Schule fir die
Mdoglichkeit, die Mitgliederversammlung im Rahmen des Jubildums zum 10 jihrigen Bestehen der
Junierenfirma in ihren Rdumen durchzufihren.

Top 2 - Annahme Protokell der Mitgliederversammlung vom 17.10.15

> Das Protokoll der Mitgliederversammfung vom 17.10.15 wurde vorab per E-Mail am 05.02.16 an
die Mitglieder versendet, die Versammlung nimmt das Protokoll einstimmig ohne Einwande an.

TOP 3 - Jahresbericht des Vorstands und Bericht der Kassenpriifer

Vorsitzender

e Mitgliederversammlung am 17.10.2015 in Hannover

- 13 anwesende Mitglieder im Rahmen der Juniorenfirmenmesse (separater Bericht folgt)
- Insgesamt (leider erneut) geringe Beteiligung; daher erneuter Apell fiir mehr Beteiligung
- Grund fGir Antrag zur Satzungsdnderung

v

o Aufruf zur Teilnahme an JHV bereits am 01.12.2015 (,Save the date”) mit Bekanntgabe
Schwerpunktthema

o Neue Kontakte zu Diehl Air Cabin, WST Prézisionstechnik GmbH, iIMS Gear GmbH

o Kommunikation mit Geberit, Leoni, WMF, Hilti, Herrn Kutt, Ravensburger, ZF Friedrichshafen

o Absagen (leider in den letzten Jahren immer von den gleichen Firmen)

o Appell fiir mehr Beteiligung von Mitgliedern bei Sitzungen und Messen

¢ FEinfliihrung Arge-Time

> Schatzmeisterin
o Mitgliedersituation

Austritte zum 31.12.15:- Dieh] Ausbhildungs- und Qualifizierungs GmbH
- plakart GmbH & Co. KG

Aufnahmen
zum 01.01.16: - Niirnberger Lebensversicherung AG
- Juniorenfirma fiir die Wirtschaftsschule der Cotta-Schule e V.
- Factura e.V. ~Junjorenfirma der Johann-Philipp-Palm-Schule, kfrn. Schule
Schorndorf
zum 01.03.16: - Julius-Springer-Schulakademie Heidelberg e.V.
Aktiueli: 39 Mitglieder

s Beitragszahlungen 2016
- werden im Nachgang zur Versammlung versendet!
- Zwej Juniorenfirmen haben bereits in 2015 eine Beitragszahlung vorgenommen auf Grund der

Zusendung der Spendenbescheinigungen

=l
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e Kassenbericht 2015

Etat Ist
g 2.880,00 2.850,00
Beitrage Betricbe 2015 0,00 120,00
Beitrage Schulen 2015 660,00 660,00
Beitrége Schulen 2016 0,00 60,00
Beitrdge auierordentliche Milglieder 2015 60,00 80,00
Einnahmen Jufi-Messe 0,00 0.00
Spenden (.00 0,00
Sonsiige 0,00 0.00
Gesamt 3.600,00 3.780,00
Ausg
Kontofiihrung 150,00 165,78
Verwaltung 1.100,00 997,78
Homepage 1.300.00 1.188,40
Versammiungen/Workshops 500,00 1.011,50
Jufi-Messe 3.000.00 2.459,35
Offentlichkeitsarbeit 1.000,00 0,00
Sonstige 0.00 (.00
Gesamt 7.050,00 5.822,81
Ergebnis: = : :
Einnahmen 3.600,00 3.780,00
Ausgaben 7.050,00 5.822,81
-3 450,00 -2.042 81

» Kassenpriifer
Die Kassenprifung wurde am 08.02.16 in Berlin durch Herrn Bielecke und Herrn Friese durchgefiihrt.

Es gab keine Beanstandungen. Alle Belege wurden vollstandig gepriift.

TOP 4 — Entlastung des Vorstands
> 1. Vorsitzender Torsten Kumm 19 Ja-Stimmen, 1 Enthaltung

» Schatzmeisterin, Katharina Gébel 20 Ja-Stimmen

Top 5 — Wahl der Mitglieder des Vorstands

» Vorschldge 1. Vorsitzender/in  Torsten Kumm

s Abstimmung 21 Ja-Stimmen

o Annahme der Wahl und Bestdtigung Amtsantritt

» Vaorschidge Schatzmeisterin - Katharina Gobel

o Ahstimmung 21 Ja-Stimmen

+ Annahme der Wahl und Bestatigung Amtsantritt
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Top 5 - Wahl der 2 Kassenpriifer/innen

» 1.Vorschlag: Mario Friese
e Abstimmung 20 Ja-Stimmen

« Annahme der Wahl und Bestdtigung Amtsantritt

» 2.Varschlag: Jens Bielicke
o Abstimmung 19 Ja-Stimmen, 1 Enthaltung
¢ Annahme der Wahl und Bestdtigung Amtsantritt

Top 6 - Antrag auf Satzungsinderung , §8, 5. Beschlussfihigkeit der Mitgliederversammlung

Begrindung
Da die Mitglieder des Vereins aus allen Regionen Deutschland zu den stattfindenden Versammlungen

anreisen missen, wurden wir in der jiingsten Vergangenheit bei der Sitzung im Ertihjahr 2015 durch
Streik im 6ffentlichen Nahverkehr behindert und konnten nur knapp eine Beschlussfahigkeit gemaR
Satzung erlangen. Auch in Hinsicht unseres Ziels 50+ sollte die Beschlussfihigkeit nicht mit einem
variablen, sondern mit einer festen Anzahl von Mitgliedern gegeben sein.

Bisheriger Text:

§ 8 Die Mitgliederversammlung, 5.

Die Mitgliederversammlungen sind beschiussfihig, wenn mindestens ein Drittel der ordentlichen
Mitglieder rechtswirksam vertreten ist. Ist die notwendige Anzahl nicht erreicht, so kann unter
Abkirzung der Ladungsfrist eine neue Mitgliederversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen
werden, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der rechtswirksam vertretenen ordentlichen Mitglieder

beschlussféihig ist.

Neuer Text:

§ 8 Die Mitgliederversammlung, 5.

Die Mitgliederversammlungen sind beschlussfihig, wenn mindestens zehn der ordentlichen
Mitglieder rechtswirksam vertreten sind. Ist die notwendige Anzahl nicht erreicht, so kann unter
Abkiirzung der Ladungsfrist eine neue Mitgliederversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen
werden, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der rechtswirksam vertretenen ordentlichen Mitglieder

beschlussfahig ist.

o Nach kurzer Aussprache wurde der Antrag zur Abstimmung gestellt: Ergebnis 20 Ja-Stimmen

Top 6 — Vorstellung und Beschlussfassung Jahresetat 2016

Ubersicht bisheriger Jahresabschliisse

Geschéftsjahr Ergebnis EUR
2010 1.840,09
2011 298,49
2012 ~-1.736,08
2013 1.073,44
2014 3.271,19
2015 -2.042,81
Etatplanung 2016 -1.050,60
Gesamt 1.674,32
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A, Einnahmen: EUR B. Ausgaben: EUR
Beitrage-Betriebe 2016 2.760,00 Kontofithrung 170,00
Beitrdge-Schulen 2016 720,00 Verwaltung 100,00
Beltrage-auBerordentl, Mitglieder 2016 60,00 Homepage 300,00
Einnahmen Jufi-Messe 0,00 Versammlungen/Workshops 500,00
Spenden 0,00 Jufi-Messe 3.000,00
Sonstige 0,00 Offentlichkeitsarbelt 500,00
;sesamteinnahmen i 3.540,00 Sonstige 0,00
‘Gesamtausgaben . 4.570,00
C. Ergebnis: EUR
A. Einnahmen 3.540,00
B. Ausgaben 4.570,00
IC. Ergebnis £-1.030,00

Nach kurzer Aussprache wurde der Jahresetat 2016 zur Abstimmung gestellt:
Ergebnis 20 Ja-Stimmen

Top 8 ~ Juniorenfirmenmesse 2015 und 2016

=
°

Juniorenfirmenmesse 2015

In einer separaten Prasentation werden Impressionen von der Juniorenfirmenmesse 2015 gezeigt
Rechnung fiir Gemeinschafisfldche (ca. 500 £/Teilnehmer) steht noch aus
Ggf. Unterstiitzung durch arge-Kasse

Juniorenfirmenmesse 2016

Fir 2016 wird noch ein Messestandort gesucht, Hannover wire {mit verandertem Konzept, z.B.
ohne grofle Biihne) am 22./23.10.2016 moglich
Voraussetzung: Mindestens 20 Aussteller

Nach kurzer Aussprache wurde der Standort Hannover zur Abstimmung gestellt:
Ergebnis 15 Ja-Stimmen, 5 Enthaltungen.

Die Juniorenfirma Map von der Talanx Service AG wird mit Organisation der Messe beauftragt.

Top 8 — Internet und Marketing

Berichte zur Internetseite durch Gerd Hiuber

Aktualisierung /Erganzung der einzelnen Firmenauftritte, hier erfolgt erneut die Aufforderung an
alle Mitglieder die Eintragungen zu kontrollieren bzw. die Eintrage einzuleiten
Marketingwettbewerb/-ausschreibung hat noch nicht stattgefunden, leider ist die plakart GmbH
& Co. KG als Mitglied ausgetreten
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Top 10 - Best Practice weiterer (neuer Juniorenfirmen)

>

>

Junjorfirma flir die Wirtschaftsschule der Cotta-Schule e.V. verkaufen Fair-Trade-Produkte

Iulius-Springer-Schulakademie Heidelberg e.V. verkaufen Biiromaterial fiir Schiiler und geben
Nachhilfe fiir Schiiler

Die Juniorenfirma der NURNBERGER Lebensversicherung AG gibt es seit 2011 und betreiben
Recherchen und fihren Kundendienstbefragungen durch

Das 's Badische Schulladle der Walter Euken-Schule Karlsruhe vertreibt einen Laden fiir
StiBwaren und Collegeblécke, sowie Skriptverkauf fiir Priifungen

Otto Bock HealthCare GmbH will zum 01.08.16 die Juniorenfirma griinden, wenn das derzeitige 1.
Ausbildungsjahr ins 2. Ausbildungsjahr kommt. Sie streben dann eine Mitgliedschaft in der arge
e.V.an

Top 11— Verschiedenes

\;.__

Anfrage von Mitgliedern, auf Ubernahme bzw. Erlassung von Kosten fiir Jufi-Messen. Es kénnen
hierzu Antrage gestelit werden und im Rahmen des Etats vom Vorstand gewihrt werden.

Sitzungsort Frihjahr 2107 bei ZF Friedrichshafen AG in Friedrichshafen

Sitzungsort Frihjahr 2018 bei Projektshop LES, Juniorenbetrieb der Ludwig-Erhard-Schule
Pforzheim e.V. in Pforzheim

Ende Sitzung 15.03.16: 17:30 Uhr

Beginn Sitzung 16.03.16: 9:00 Uhr

Top 12 - Schwerpunktthema , Teilhabe am Arbeitsmarkt fiir Menschen mit Beeintrachtigungen und
fiir junge Asylbewerber”

o,
”~

Fachvortrag durch den Beauftragten fir die Belange von Menschen mit Behinderung in Baden-
Wurtemberg, Herr Weimer

Vorstellung der Stephen-Hawking-Schule durch Schulleitung / Geschéftsfithrer
Herr Moessinger / Herrr Bocker / Herr Fauser

o Wertschdtzung der Vielfalt

e Berufsorientierung

»  Werkrealschule

Fachvortrag Berufshildungswerk Neckargemiind, Herr Trabold
o Eignung und Neigung unter einen Hut zu bringen, Eignungsabkldrung/Potenzialanalyse
s Fachpraktikerberuf nach §66 BBiG
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Arge Time zum Schwerpunkthema

o CarlZeiss: 1 Woche soziales Lernen fiir Azubis; Probleme mit Rolistuhlfahrern, Stammhaus
ist nicht barrierefrei

o Geschwister Scholl Schule: in Kooperation

o Hipp: 50 Mitarbeiter mit Handicap, darunter keine Azubi; die Juniorenfirma kauft in
Behindertenwerkstatten ein

e SRH: erreichen die 5% Quote nicht

e Nirnberger Versicherung: Projekt Azubis im 2. Ausbildungsjahr, Kalendererstellung mit
Menschen mit Handicap

o Wieland Werke: keine Azubi mit Handicap; sind jetzt sensihilisiert und wollen sich
informieren; streben Sozialprojekt fiir Azubis an

o Talanx: alles barrierefrei; ein Azubi behindert; Wunschzettel-Aktion fiir Kinder mit geistiger
Behinderung aus Kinderheimen - Gutschein fur Pflegeprodukte; Einnahmen werden
gespendet

e BVG: Kooperation mit ALBBW Berlin flr Praktikaplatze; Ausbildungszentrum nicht
barrierefrei, geplanter Neubau wird barrierefrei sein; soziale Einsétze (z.B. techn.
Unterstltzung bei Berliner Tafel)

o Ye@h: Aushildungszentrum ist barrierefrei; wollen priifen, wie hoch der Anteil von
Menschen mit Behinderung bei den Bewerbungen ist

e Young Power: Ausbildungszentrum nicht barrierefrei; Projekt Inklusion gibt es,
Bearbeitungsstand ist nicht bekannt

e LES: Organisatorische Ausrichtung auf Rollstuhlfahrer, nur ein Haus ist barrierefrei;
VABO Klasse; Beantragung Behindertenparkpldtze sehr trige; Kooperation mit
»Behindertenschule” kann nicht weiter durchgefiithrt werden, da das Cafe der Jufi nicht
weiter betrieben wurde.

o BMW: kfm. + techn. Bereich . Gebdrdensprache; ICP Zusammenarbeit, d.h. 2 — 3 Schiiler fir 6
Wochen Praktikum, Priifung ob es fiir freiwillige in den Versetzungsplan aufgenommen
werden kann

o Bock: viele MA mit Handicap, darunter keine Azubis. Erste ab 01.08.16; 1 Praktikant
{Armamputiert} soll einen Aushildungsplatz bekommen, Priffung fir kfm. Berufe erfolgt
derzeit, techn. Berufe nach Erfahrung im Praktikum nicht realisierbar.

s Walter-Euken-Schule: neuers Haus nicht barrierefrei, VABO Klassen

e Unify: keine Barrierefreiheit

o Continental: Quote wird erfiillt, Einsatz im Bereich Lager und Verpackung

i

> Workshop: Austausch / Worldcafe
s Thema Fliichtlinge fiir Frithjahrssitzung (erste Erfahrungsberichte)
~ Talanx: Einsatz syrischer Fliichtling als Praktikant
- BVG: EQ MaBnahme mit Fliichtlingen, Ubernahme in Ausbildung angestrebt
- Young Power: 10 Fliichtlinge fir 3 Monate Praktikum
~ VABO Klassen: Derzeit ca,. 7.500 Schiler an 280 berufl. Schulen

Ende der Sitzung um 15:00 Uhr
Neckargemiind, den 16.03.16
Fur die Richtigkeit

Katharina Gobel Torsten Kumm NNM
Schriftfiihrerin Vorsitzender




