Protokoll der Jahreshauptversammlung 07.+ 08.05.15

am: 07,+08.05.15
in: Oberkochen, Carl Zeiss AG
Beginn: 07.05.15, 13:00 Uhr

Der Vorsitzende Herr Tarsten Kumm erdffnete die Versammlung und begriiRt zunichst die
Anwesenden. Auf Vorschlag wird Frau Katharina Gobel fiir diese Versammlung Protokoll fiihren.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung mit Angabe der Tagesordnung erfolgte fristgerecht gemaR
§ 8 Absatz 3 am 24.03.15

Von 37 Mitgliedern sind 13 anwesend, davon stimmberechtigt 13 Mitglieder:

Bigefa GmbH, BMW AG, BVG AR, Carl Zeiss AG, HiPP-Werk Georg Hipp, Juniorfirma der kfm. Schule
Schramberg, Juniorfirma der Stephen-Hawking-Schule (JUFIS) e.V., LEONI Kabel Holding GmbH,
Projekishop LES e V., Talanx Service AG, Vattenfall Europe Business Service GmbH, Vattenfall Europe

Warme AG, Wieland-Werke AG.
Das Unternehmen Continental Reifen Deutschland GmbH waren angemeldet, konnten aber wegen
des Bahnstreiks nicht anreisen.

Die Sitzung ist somit gemiR § 8 Absatz 5 (mehr als 1/3 der Mitglieder) beschlussfahig.

Die Abstimmungen erfolgen durch offene Wahlen mit Abstimmungskarten. Jeweils eine
Abstimmungskarte pro Mitglied wird an die Vertretungsherechtigten bzw. Bevollméchtigten der
anwesenden Mitglieder verteilt.

Dariiber hinaus waren als Gdste vom Kulturministerium Stuttgart, Herr Ingo Noack sowie der
Unternehmen Diehl Aircabin GmbH, Stuttgarter StraBenbahnen, Otto Bock HealthCare und Frau
Moessinger vertreten.

Die Tagesordnung wird durch die Versammlung einstimmig bestitigt:

1. Ankunft und ,Get together” (incl. Imbiss/Getrinke)

2. BegriBung durch Vorsitzenden der arge e.V. und den Gastgeber Carl Zeiss AG
3. Vorstellung der Carl Zeiss Juniorfirma

4. Annahme Protokoll der Mitgliederversammlung vom 18.10.2014

5. lahresberichte des Vorstands und Bericht der Kassenpriifer

6. Entlastung des Vorstands

7. Wahl Kassenpriifer

8. Vorstellung Jahresetat 2015

9. Beschlussfassung Jahresetat 2015

10. Programm Zeiss: Verschiedene Fiihrungen und Informationen zum Anfassen
11. Gemeinsames Abendessen bei Zeiss

12. Programm Zeiss

13. Internet und Marketing {Ausschreibung Flyer, Plakate)

14. Juniorenfirmenmesse 2014 und 2015

15. ggf. Best Practice weiterer Juniorenfirmen

16. Workshop fiir Aushilder/Lehrer und Azubis/Schiller zum Thema:

Vernetztes Lernen in einer digitalen Welt — Nutzen fiir die arge (World-Cafémethode):
- Weiche Kompetenzen erwarten wir von den zukiinftigen Auszubildenden?
- Wie schaffen es die Betriebe und die Berufsschule die Auszubildenden zukiinfig
anforderungsgerecht zu qualifizieren?
- Welche Rolle spielen dabei neue Medien?
17. Verschiedenes
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TOP 1 — Ankunft und ,,Get together” {incl. Imbiss/Getrinke)

»

Vielen Dank fiir den herzlichen Empfang!

Top 2 - BegriBung durch Vorsitzenden der arge e.V. und den Gastgeber Carl Zeiss AG

>
>

1. Vorsitzende Torsten Kumm
Zukinftiger Aushildungsleiter Carl Zeiss AG Hr. Schlickenrieder mit kleiner
Unternehmensprasentation
o Zeiss ist eine filhrende Unternehmensgruppe der Optik und Optoelektronik. Die Cari-
Zelss AG ist borsennotiert. Eigentiimer ist zu 100% die Carl-Zeiss-Stiftung.
o Umsatz Geschéaftsjahr 2013/14: 4,29 Mrd. EUR
o ca. 25.000 Mitarbeiter weltweit

TOP 3 - Vorstellung der Carl Zeiss Juniorfirma

»arge Time” {Juniorenfirmen berichten):
Soziale Projekte und neue Aktionen von Juniorenfirmen

Yo Yo YV VY

v

Wieland — Projekte mit Grundschilern ,Wieland entdecken”

BMW — ICP Praktikanten {3 Monate Mitarbeit in der Juniorenfirma)

Hipp — Wunschzettelaktion flir Kinder aus einkunftsschwachen Familien

Vattenfall Berlin — Spielzeugsammelaktion und Abgabe an Hilfsorganisationen, Einfiihrung eines
eigenen Buchungssystem (Lexware) fiir die Juniorenfirma

Talanx — Waffelverkaufsaktion zu Gunsten von sozialen Einrichtungen (2.B. Kinderbriicke e.V.)
Zeiss - Verkauf Thermokaffeebecher an Mitarbeiter zur Verringerung von Rohstoffen mit Abgabe
pro verkauftem Becher an WWF

Vattenfall Hamburg — Modenschau der Kollektion auch bei anderen Gelegenheiten

LES — neue Juniorenfirma ,Messeorganisation” mit Erfolg flr die Ausrichtung einer
Schiilerfirmenmesse in Baden Wirttemberg (iiber 80 Austelier)

BVG — Workshops mit Mddchen zur Gewinnung fiir technische Ausbildungsginge

Vorstellung der Giste

s

Ingo Noack — Referent beim Kuitusministerium und Ansprechpartner der Kerngruppe fiir
Ubungsfirmenarbeit am Ministerium fiir Kultus, fugend und Sport Stuttgart

Diehl Aircabin - gehdrt seit Oktober 2008 zum Teilkonzern Diehl Aerosystems und ist mit seinen
rund 1.700 engagierten und hach qualifizierten Mitarbeitern ein weltweit verldsslicher
Systempartner fiir die internationale Luftfahrtindustrie in den Bereichen Kabinenausriistung,
Ruherdume fiir die Flugzeugbesatzung und Klimaverrohrung”,

Stuttgarter StraBenbahnen AG ~ hat seine Juniorenfirma ,,changes” weiter entwickelt und mit
noch mehr Verantwortlichkeit ausgestattet. Zum Beispiel mit 50.000 EUR zur freien Verwendung,
Rechenschaft muss erst am Ende des Jahres abgelegt werden!

Otto Bock HealthCare - Das Medizintechnikunternehmen Otto Bock HealthCare mit den fiinf
Geschaftsbereichen Prothetik, Orthetik, Neurorehabilitation, Mobility Solutions sowie
MedicalCare ist in der Lage, seinen Kunden eine nahezu unvergleichbar breite Produktpalette
und umfangreiche Dienstleistungen anzubieten. Die Griindung einer Juniorenfirma ist angedacht!
WMF — Beabsichtigt mit der Juniorenfirma aller Voraussicht nach in die arge Juniorenfirmen e.V.
einzutreten, um hei der Juniorenfirmenmesse teilnehmen zu kénnen.

TOP 4 - Annahme Protokoll der Mitgliederversammlung vom 18.10.2014

>

Das Protokoll der Mitgliederversammliung vom 18.10.14 wurde vorab per E-Mail am 22.01.13 an
die Mitglieder versendet, die Versammlung nimmt das Protokoll einstimmig ohne Einwénde an.
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Top 5 - Jahresbericht des Vorstands und Bericht der Kassenpriifer
> 1. Vorsitzender
« Zusammenfassung der Aktivitdten 2014 insbesondere seit 18.10.2014
s Einladung zur Jahreshauptversammlung
o Ziele der ndchsten Jahre — Quo vadis arge?
Torsten Kumm appelliert an alle Mitglieder, sich in Zukunft deutlich stiirker in der arge
Juniorenfirmen e.V. (Teilnahme Versammlungen und Messe) zu beteiligen, da aufgrund des
demografischen Wandels {in diesem Zusammenhang werden die Ergebnisse der DIHK- Online-
Unternehmensbefragung zur Ausbildung 2014 kurz vorgestelit und ausgehindigt) und des sich
vollziehenden Wertewandels (Stichwort Generation Y) das Konzept Juniorfirma und der Blick
lber die eigene Branche hinaus, an zunehmender Bedeutung gewinnen weirden. Es ist von
daher sehr schade und bedauerlich, dass die arge aus derzeit 37 Juniorenfirmen besteht, aus
denen in naher Zukunft méglichst 50 + werden sollen und sich bei Versammlungen oder
Messen immer nur knapp 50% der Juniorenfirmen zum Austausch treffen!
Zukiinftig soll auf den Versammlungen neben ,,Best Practice” immer auch ein Zusatznutzen zur
{eigenen) Ausbhildung geboten werden {s. TOP 16)

# Schatzmeisterin
s« Mitgliedersituation

Aufnahmen: keine
Austritte: keine
Aktuell: 37 Mitglieder

¢ Beitragszahlung 2014 wurden geleistet
» Beitragsrechnungen fiir 2015 werden im Nachgang zur JHV versendet
» Kassenbericht 2014

A. Einnahmen: EUR
Beilzdge 2014, Betriebhe 3.120,00
Beitrage 2015, Betriebe 120,00
Beitrédge 2014, Schulen 660,00
Bellrdge 2013, Auflerordentliche Miglieder 25,00
Beitrage 2014, Aulerordentliche Mitglieder 60,66
Einnahmen Jufi-Messe 0,00
Spenden 2.000,00
Sonstige 0,00
Gesamteinnahmen 5.985,00
B. Ausgaben

Kontoflihrung 149,70
Verwaltung 114,44
Internet 33727
Versammlungen/Workshops 87.50
Kosten Jufi-Messe 1.900,00
Offentlichkeitsarbeit 124,90
Sonslige ) 0,66
‘Gesamtausgaben 5o Ui R T 2.713,81
C. Ergebnis:

A, Einnahmen 5.985,00
B. Ausgaben

GiErgebnis . 0o

» Kassenpriifer, Jens Bielecke (Vattenfall Hamburg) + Mario Friese (Vattenfall Berlin)
e Kassenprifung am 28.01.15 in Hamburg
° Ergebnis: ohne Beanstandungen, die Entlastung der Schatzmeisterin wird empfohlen!

TOP 6 — Entlastung des Vorstands
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» Schatzmeisterin Katharina Gébel 13 Ja-Stimmen, keine Nein-Stimmen, keine
Enthaltung

» 1. Vorsitzender Torsten Kumm 12 Ja-Stimmen, keine Nein-Stimmen, eine Enthaltung

Top 7 — Wahl Kassenpriifer
» Entfallt, da beide Kassenpriifer in 2014 gewahlt wurden, Amtszeit 2 Jahre

Top 8 — Vorstellung Jahresetat 2015

A Einnahmen; EUR B. Ausgaben: EUR

Beitrage-Belriebe 2015 2.880,00 Kontofohrung 150,00

Beitrage-Schulen 2015 660,00 Venwaltung 1.100,00

Beitrage-aulerordentl. Mitgeder 2015 60,00 Internaf 1.300,00

Einnahimen Jufi-Messe 0,00 Versammiungen/Workshops 500,60

Spenden 0,00 Jufi-Messe 3.000,00

Senstige 0,00 Offentichkeitsarbeit 1.000,00

Gesamtennalimen 3.600,00 Senstige 0,00
| Gesamtausgaben $7.050,00

C. Ergebnis: EUR

A Einnahmen 3.600,60

8. Ausgaben 7.650,00

C. Ergabnis -3.450,00

Top 9 - Beschlussfassung Jahresetat 2015

Ubersichtiiber bisherige Geschéftsabschliisse

Geschéfisjahr Ergebnis

2010 1.840,09
2011 208,49
2012 -1 73808
2013 1.073 44
2014 3.271,19
Etatpianung 2015 -5 450,00
Gesamt 1.297,13

» Abstimmung - 13 Ja-Stimmen, keine
Nein-Stimmen, keine Enthaltungen

Top 10 — Programm Zeiss: Verschiedene Flihrungen und Informationen zum Anfassen
> Zeiss-Museum

Top 11 - Gemeinsames Abendessen bei Zeiss, Vielen Dank fir das leckere Essen!
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Top 12 — Programm Carl Zeiss
» MEDITEC
» O IMT flir jeweils ein Drittel der TN

» PHOTO

Top 13 - internet und Marketing {Ausschreibung Flyer, Plakate)
» Internet - Gerd Hauber gibt Infos zur aktuellen Seite und zum geplanten Relaunch

» Marketing — Torsten Kumm gibt den Hinweis, dass sobald die neue Internetseite online ist,
weitere aktuelle Marketingartikel bendtigt werden, wie Z.B. Flyer, Plakate, Weihnachts- und
Einladungskarten, Kugelschreiber etc.

Idee:

e Ausschreibung eines Wettbewerbes fir die arge — Juniorenfirmen!

o Alle eingereichten Vorschlige werden durch eine Jury bewertet und die Gewinner erhalten
einen Preis {z.B. Musical Gutschein)

Top 14 - Juniorenfirmenmesse 2014 + 2015
» 2014

s Messe in Ulm 18. / 19.10.2014
e Riickschau durch Juniorenfirma Wieland

» 2015
e Moglicherweise Hannover 17. /18.10.15, Motto ,Halloween®. Konditionen wie 2013,
10 EUR/m? Servicepauschale zzgl. Kosten fiir Stand, falls einer benétigt wird.
» Abfrage hierzu in Kiirze durch Torsten Kumm — Riickmeldung bis spitestens 19.06.15
notwendig.

Top 15 - ggf. Best Practice weiterer funiorenfirmen
» Entféllt, da zeitlich nicht realisierbar

Top 16 - Workshop fiir Aushilder/Lehrer und Azubis/Schiiler
» Vernetztes Lernen in einer digitalen Welt ~ Nutzen fiir die arge (World-Cafémethode)
e S0 arbeiten wirin 10 Jahren
e Weiche Kompetenzen erwarten wir von den zukiinftigen Auszubildenden?
¢ Wie schaffen es die Betriebe und die Berufsschule die Auszubildenden zukiinftig
anforderungsgerecht zu qualifizieren?
¢ \Welche Rolle spielen dabei neue Medien?

Das World-Café lief iiber vier Runden. Die Ergebnisse wurden auf Metaplanwinden festgehalten und
prasentiert. Diese Ergebnisse werden noch weiter aufbereitet werden und allen Mitgliedern zur
Verilgung gestellt. AuRerdem sollen diese Ergebnisse auf folgenden Versammlungen wieder
aufgegriffen und weiter bearbeitet werden.

Top 17 - Verschiedenes
> lahreshauptversammlung im Frithjahr 2016 in Neckargemiind, da die Stephen-Hawking-Schule
(JUFIS} e V. ein Jubildum hat {10 Jahre). Der Termin wird demnichst bereits verdffentlicht. Herr
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Kumm appeliert nochmals {s. TOP 5}, dass insbesondere zur Wertschétzung der
Stephen-Hawking-Schule die Beteiligung der arge-Mitglieder sehr hoch sein

solite!
» Projektshop LES e V. fragt an, ob eine Juniorenfirma Tischkicker herstellen kénnte, sie hitten

Bedarf, Bitte melden unter: projekishoplLES@googlemail.com
> Satzungsdnderung zur Beschlussfassung soll angestrebt werden. Vorschlige vom Vorstand
hierzu auf der ndchsten Mitgliederversammlung!

Dank fiir die Gastfreundschaft an Carl Zeiss AG
Ende der Sitzung um 15:00 Uhr

Oberkochen, den 08.05.15

Fiir die Richtigkeit

Katharina Gobel " Torsten Kumm
Schriftfiihrerin Vorsitzender

o



