


Jahreshauptversammlung 
ARGE Juniorenfirmen e.V. 

Unify GmbH & Co. KG München 

24.03.2014 



Agenda 
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• Begrüßung durch Herrn Kumm und Herrn Frick 10:00 -10:30 

• Vorstellung UNIFY und Juniorfirma 10:30 - 11:30 

• Offizieller Teil der JHV 11:30 - 12:30 

• Mittagspause 12:30 - 13:30 

• Best Practice 13:30 - 14:00 

• Rückblick & Ausblick Juniorenfirmenmesse 14:00 - 14:30 

• Internet und Marketing 14:30 - 15:00 

• Kaffeepause 15:00 - 15:30 
• Workshops 

• Führung durch UNIFY Customer Information Centre 15:30 - 17:00 





Präsentation UNIFY 
& Juniorfirma 

JHV ARGE Juniorenfirmen e.V. 

24.03.2014 
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UNIFY Juniorfirma 

Tobias Weysters 
Geschäftsführer Juniorfirma 

Fachinformatiker Systemintegration / 

Studium Elektrotechnik 

Düsseldorf / Meschede 

 

Martina Erhard 
Leitung Projektmanagement 

Industriekauffrau / 

Studium Business Administration 

München / Ingolstadt 



Unser Portfolio 
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Beratung und 

Betrieb 

Hochverfüg-

bare VoIP 

Lösungen 

Web, Audio & 

Video 

Conferencing 

Multimediale 

mobile 

Kollaboration 

Contact 

Center 

Lösungen 



Europäischer Marktführer 
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€ 2,1 Mrd. Umsatz im Geschäftsjahr 2012 

Nr. 1 in Deutschland und Europa im Segment IP-PBX* 

Über 40 Million Nutzer in 90 Ländern 

75% der Fortune 500 Unternehmen vertrauen uns 

UC und VoIP Leader laut führender Analysten 

*Quelle: Dell’Oro Enterprise Telephony Quarterly Summary – Q1/13 



Unser Vertriebs- und Servicesupport 
in Deutschland 

 Mehr als 3000 Mitarbeiter in Deutschland gesamt,  
2.000 Mitarbeiter nur fokussiert auf Vertriebs-  
und Servicebetreuung 

 >250 Mitarbeiter in Beratung und Lösungsdesign  
spezialisiert auf Voice & Applications, Network Infra- 
structure & Security, Business & Managed Services  

 >750 Service Experten mit einer breiten Expertise  
bei VoIP, UC, Data und Security (10% ITIL zertifiziert) 

 >450 externe Service Techniker verfügbar über  
unser Hands On! Service Partner Programm 

 Jährliche Investitionen in die Weiterbildung unserer  
Mitarbeiter in Vertrieb und Service von >80.000 h  
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Hannover 

Kiel 

Berlin 

Hamburg 

Bremen 

Magdeburg 

Düsseldorf 

Bonn 
Erfurt 

Frankfurt a.M. 

Dresden 

Saarbrücken 

Nürnberg 

München 

Stuttgart 

Freiburg 

Essen 

Mannheim 

Leipzig 
Köln 

Münster 

Kassel 

Karlsruhe 

Augsburg 

Ulm 

Würzburg Mainz 

Rostock 

Witten 

Paderborn 



Unsere Vision ist einzigartig 
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Die Kommunikation 

wird lebendig 

Die wichtigsten Inhalte 

– überall verfügbar 

Eine neue Art,   

miteinander zu arbeiten 



Berufsausbildung und 
duale Studiengänge 



Unsere Zukunft liegt in Ihren Händen 

Wir qualifizieren unseren 

Nachwuchs 

zur Deckung unseres 

Personalbedarfs  

mit dem Ziel der Übernahme nach 

Beendigung der Ausbildung 
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Unsere Ausbildung erfolgt in Kooperation mit der 
Siemens AG, Hochschulen und Universitäten 
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Berufsspezifische Vertiefung; 

z.B.: 

 

 IT-Umfeld 

 SW-Engineering 

Netzmanagement 

 Programmiersprachen 

 Datenbanken 

 Web-Technologie 

 IT- Security, 

Virtualisierung 

 Betriebswirtschaft 

Fachkompetenz  

 

Zum Beispiel: 

 

 

 Teamfähigkeit 

 Kommunikation und 

Kooperation 

Konfliktmanagement 

 Präsentationstechnik 

 Rhetorik 

 Kunden- und Dienst-

leistungsorientierung 

 Verantwortungs-

bereitschaft   

Sozialkompetenz  

 

Umgang mit neuen Medien; 

z.B.: 

 

 E-Learning 

 Projekt-, Prozess- und 

Risikomanagement 

 IT-Methodik 

 Systematisches 

Vorgehen 

 ITIL 

Methoden-kompetenz  

 

 

 

 

 Unternehmens-planspiele 

 Marktorientierung 

 Consulting 

 Vertrieb 

 International Business 

 Fremdsprachen 

Businesskompetenz 

Fachliche Ausbildung 



Wir wollen unsere Zukunft gemeinsam 
mit Ihnen gestalten! 
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Wir wünschen uns von unserem Nachwuchs 

Wir suchen und qualifizieren Nachwuchs zur Deckung unseres Personalbedarfs 

• Eine qualifizierte und hochwertige Ausbildung 

• Eine tarifvertraglich gesicherte Ausbildungsvergütung 

• Eine durchgängige Betreuung über den gesamten Ausbildungsprozess 

• Bereitstellung von Wohnungen an zentralen Ausbildungsstandorten, alternativ                                                                                 

Wohngeldzuschüsse 

• Ersatz von Reisekostenauslagen und Verpflegungszuschüsse bei auswärtigen Tätigkeiten 

Eigendynamik 

Kreativität Mobilität 

Flexibilität 
Verantwortungs- 

bewusstsein 

Interesse 



Vernetzung und Eigeninitiative 
werden groß geschrieben 
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Jugendausbildungsvetretung 

Aktive Mitbestimmung sowie 

Unterstützung und Koordination von Projekten und 

Initiativen 

Events 

Erfahrungsaustausch 

In Gruppenarbeiten werden 
unternehmensweite Kontakte gefördert. 
Zudem unterstützen viele erfahrene 
Kollegen und Mitglieder der 
Geschäftsführung die Circle tatkräftig. 

Talent und Junior Circle 

Juniorfirma 

Ein virtuelles Unternehmen, 

besetzt und betrieben von 

Auszubildenden 

Intranet 



Unsere Ausbildungsstandorte in 
Deutschland  
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Hannover 

Frankfurt 

Witten 

Köln 
Düsseldorf 

München 

Stuttgart 

Nürnberg 

Leipzig 

Karlsruhe 

Hamburg 

Berlin 

Mannheim 

Essen 

Bremen 

Berlin 25 

Bremen 1 

Frankfurt 16 

Düsseldorf 36 

Essen 10 

Karlsruhe 1 

Köln 7 

Leipzig 8 

Mannheim 5 

München 53 

Witten 7 

Nürnberg 6 

Stuttgart 12 Hamburg  9 

Hannover 8 

204 

Auszubildende / Studenten 
26% Frauen – 74 % Männer 

01.10.2013 in Kooperation mit Siemens Professional Education 



Vorstellung der 
Juniorfirma 
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Geschichte der Juniorfirma 

2011 
• Gründung im Rahmen einer Bachelor-Arbeit 

• Erstes Projekt: SEN Azubicamp 

2012 

• Einführung des Leitungskreises 

• Eintritt in die ARGE Juniorenfirmen 

• Erstes externes Projekt „LiMaS“ 

2013 
• Erstes verrechnetes Projekt „Invantarius“  

2014 

• Erstellung einer Corporate Identity 

• Gastgeber der Jahreshauptversammlung ARGE 
Juniorenfirmen e.V. 

diverse interne 

Projekte: 

 

• Azubis werben 

Azubis 

• Info-Guides 

• Leading Ladies 

• Pflichtenhefte 



Leiter Ausbildung 

(Andreas Kaska) 
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Aufbau UNIFY Juniorfirma 

Auszubildende 

Dual-Studenten 

Stipendiaten 

G
e
s
c
h
ä
ft
s
fü

h
ru

n
g
 

HR-Paten 

Ausschließlich Auszubildende und Studenten 
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Aufbau UNIFY Juniorfirma 

Geschäfts
-bereiche 

Einkauf 

Finanzen 

Marketing 

Personal 

Projekt-
manage-

ment 

Vertrieb 



Allgemeine Fragen 
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• Alle Auszubildenden, Dualstudenten und Stipendiaten von 
UNIFY Deutschland Wer kann mitmachen? 

• Während der kompletten Ausbildungs- und Studienzeit 
Wann kann ich 

mitmachen? 

• Beratung, Unterstützung und Durchführung bei Projekten 

• Veranstaltungsplanung 

Welche Leistungen 
bietet die Juniorfirma? 

• Nein, die Projekte sollen während der Arbeitszeit 
bearbeitet werden 

Muss ich in meiner 
Freizeit arbeiten? 

• Nein, die Mitarbeit ist komplett freiwillig und kann jederzeit 
beendet werden 

Verpflichte ich mich 
mit der Anmeldung? 



Pro und Contra der Mitarbeit 
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Pro 

• Persönliche 
Weiterentwicklung 

• Sammeln von Erfahrungen 

• Einblick in neue 
Geschäftsbereiche 

• Erweiterung des 
Netzwerks 

• Austausch unter den 
Azubis 

• Förderung der 
Innovationskraft 

„Contra“ 

• Erfordert hohes Maß an 
Eigeninitiative 

• Höhere Belastung durch 
Verantwortlichkeiten 
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Auswahl einiger Projekte 

abgeschlossen SEN Azubicamp 

Schulbuchverleih-System „LiMaS“ 

Inventarisierungs-Programm „Inventarius“ 

Projektmanagement-Tool 
„MiKa@Web“ 

aktuell Erstellung einer Corporate Identity 

Azubis werben Azubis 



[SEN] Azubicamp 2011 
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[SEN] Azubicamp 2011 

 Erstes deutschlandweites Azubitreffen 

 Teilnahme von Führungskräften und 

Geschäftsführung 

 1 Wochenende in Hannover 

 Durchführung von verschiedenen Workshops 
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Schulbuchverleih LiMaS 

 Förderung durch Unify und Siemens Professional 

Education 

 Entwicklung eines Bücherverleih-Systems auf Basis 

von RFID-Chips 

 Erstellungen von Soll-Listen 

 Automatisierte Rechnungserstellung 
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Azubis werben Azubis 

 Werbung für die UNIFY Ausbildung 

 Erstellung von Werbematerial 

 Besuch von Ausbildungsmessen und –

veranstaltungen 

 Informationen für Interessierte aus erster Hand 

 Jährliches Highlight: CeBIT 
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Inventarisierungstool „Inventarius“ 
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 Inventarisierung des IT-Equipments 

 Import des SAP-Bestandes 

 Inventarisierung durch Barcodes 

 Anschließende Filterung 

 Erstellung benutzerdefinierter Reports 



Erstellung einer Corporate Identity 
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 Rebranding der Mutterfirma im Oktober 2013 

 Dadurch notwendiges Rebranding der Juniorfirma 

 Enge Zusammenarbeit mit Brandmanagement 

 Kooperation mit Berufsfachschule München 

 Erwartete Ergebnisse: 

 Neuer Name der Juniorfirma 

 Erstellung eines eigenständigen Designs 

 



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit! 

juniorfirma@unify.com 
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